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Formato Escucha Activa y Orientacién

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 4/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios | RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

[Danna sofia manifesté que se sentia aburrida durante las actividades porque siempre sentia que sabia todas las respuestas y que las
tareas eran muy faciles para ella.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le explic a Sofia la importancia de enfrentar nuevos retos y que aprender es un proceso constante. Se le
ofrecieron actividades adicionales que desafiaran més su capacidad y se le anim¢d a compartir sus conocimientos

ayudando a otros compafieros que puedan necesitar apoyo. De esta manera, podria sentirse mas comprometida y
motivada a participar activamente.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se le hara un seguimiento sobre su nivel de interés en las nuevas actividades y su participacion apoyando a otros

compaiieros. Ademas, se evaluard si sus inquietudes se han reducido y si ha encontrado mayor motivacion en los
encuentros.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 4/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios | RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Miguel manifesté que no le gustaba participar en las actividades porque sentia que no era tan répido ni fuerte como los demas nifios, lo
que le generaba inseguridad y tristeza durante los encuentros.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le brind6 a Miguel un espacio para expresar como se sentia sin ser interrumpido. Se le explicé que cada
persona tiene habilidades diferentes y que su valor no depende de ser el més rapido o fuerte, sino de esforzarse y
divertirse. Se le ofrecieron herramientas para enfocarse en sus fortalezas y se le motivé a continuar participando,
reconociendo sus logros pequefios y recordandole que el equipo necesita su esfuerzo.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se realizard un seguimiento en los proximos encuentros para observar si Miguel se siente mas seguro de si
mismo, se evaluard su participacién en actividades fisicas, y se le reforzard positivamente por sus avances.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 4/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios | RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacién:

taura Sofia cardenas comentd que se sentia muy ansiosa cada vez que debia hablar frente al grupo, llegando incluso a evitar algunas
ctividades por miedo a equivocarse o que sus compafieros se rieran de ella.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le brind6 un espacio para hablar sobre su miedo y se le validaron sus emociones, explicando que es normal
sentir nervios al hablar en publico. Se le ofrecieron técnicas de respiracion y concentracion para controlar su
ansiedad antes de hablar. Ademas, se le sugirié6 empezar a practicar en pequefios grupos de confianza para
aumentar su seguridad en si misma.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacidn:

Se le motivo a participar en actividades pequefias con grupos reducidos. Se le hara un seguimiento sobre su
progreso en superar su ansiedad al hablar en publico y se revisara su comodidad al hacerlo en futuras actividades.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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FECHA: 4/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios | RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcién del motivo para la Escucha Activa y Orientacién:

Sara milena Arango mencion6 que se sentia molesto porque siempre era el tltimo en ser escogido para los equipos durante las
ctividades, lo que lo hacia sentir excluido y poco valorado.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le permiti6 expresar su frustracion, validando sus sentimientos de exclusién. Se le explicé la importancia de la
participacion en equipo mas all de quién es elegido primero o wltimo. También se conversé con el grupo para

fomentar la inclusi6n, rotando la seleccién de compafieros en las actividades. Se le brindé apoyo emocional y se
le motivé a valorar su contribucion en el equipo.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacidn:

Se hara un seguimiento a la dindmica grupal para asegurar que Mateo se sienta mas incluido. Ademas, se
monitorizara su bienestar emocional durante las actividades para asegurar una mayor integracion.

NOMBRE CARGOT PARTICIPANTE FIRMA
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 20/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Shaira comentd que durante una actividad artistica no sabia como expresar sus ideas en el grupo, lo que la hizo
sentirse insegura y quedarse en silencio.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le ofrecid un espacio para hablar de lo que le gustaria haber aportado en la actividad. Se la animé a compartir
sus ideas primero con un compafiero, y luego con todo el grupo para que fuera més facil expresarse. Ademas, se
disefié una dinamica donde cada nifio tuviera la oportunidad de compartir sus ideas sin sentirse presionado.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se revisara si Shaira se siente mas comoda compartiendo sus ideas en grupo y se le continuard motivando a
participar en actividades que requieran mayor expresion. Se le ofreceran més espacios de apoyo si lo requiere.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
Shaira Nicoll Moreno Martinez Participante
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Formato Escucha Activa y Orientacién

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 20/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios | RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

. Erick coment6 que durante los juegos grupales, sentia que sus compafieros no siempre lo tomaban en cuenta, lo
que le hacia sentirse excluido y algo triste.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le brind6 un espacio para expresar sus emociones y se le explicé la importancia de la comunicacion con sus

compafieros. Se organizé una dinimica donde Erick pudiera liderar un pequefio grupo, promoviendo la
integracion de todos los participantes.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se hara seguimiento para observar si Erick se siente ms integrado y se le proporcionaré apoyo adicional si el
sentimiento de exclusion persiste. Ademas, se hablara con el grupo para fomentar la inclusién y trabajo en equip

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 20/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

-Elian expresé que durante un juego competitivo, uno de sus compafieros lo habia empujado sin querer, y esto lo

hizo enojarse y no querer seguir jugando con ese grupo. Por otra parte, el nifio tiene un temperamento fuerte lo
que lo hace ser impulsive o agresivo en ocasiones.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se habl6 con Elian sobre lo ocurrido y se le explicd que en los juegos pueden suceder accidentes. Se le motivd a

expresar cOmo se sentia a su compaifiero de forma calmada, y ambos nifios participaron en una dindmica de
resolucion de conflictos para mejorar su relacion.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacién:

Se observara como interactiian Elian y su compaiiero en futuros juegos, brindando acompaiiamiento en caso de
que se presenten mas dificultades para que aprendan a manejar mejor sus emociones.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
Elian David Guerrero .
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Formato Escucha Activa y Orientacion

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 20/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Guardianes de los Suefios | RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

- Daniel expresé que le costaba trabajar en equipo porque preferia hacer las actividades solo. Comenté que a
veces se frustraba cuando sus compafieros no segufan su forma de hacer las cosas.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le ayudé a entender la importancia de la colaboracién y de escuchar las ideas de los demds. Se propuso que en

la proxima actividad €l fuera el encargado de coordinar una parte del trabajo grupal, pero escuchando también las
sugerencias de los otros nifios.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se revisara como maneja Daniel su trabajo en equipo en futuros encuentros y se reforzaran las habilidades de
cooperacion y tolerancia a las diferentes formas de trabajar.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
Daniel Felipe Gonzales Participante
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FECHA: 5/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare
NOMBRE DE GRUPO: mentes brillantes RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Danna soler expresé que le costaba concentrarse durante las actividades debido a que tenia problemas personales
en casa, lo que afectaba su rendimiento y su participacion en las actividades.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le ofrecid a Danna un espacio para hablar sobre sus problemas personales, brinddndole apoyo emocional y
recordandole que su bienestar es lo mas importante. Se le ofrecieron técnicas de concentracion y se sugirio la
posibilidad de hablar con un adulto de confianza para recibir més apoyo en casa. Ademas, se le permitié tomar
pausas durante las actividades si lo necesitaba para despejar su mente.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se le haré un seguimiento sobre su concentracidn y bienestar emocional en los préximos encuentros, y se le
brindara apoyo continuo en caso de que los problemas personales persistan.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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Formato Escucha Activa y Orientacién

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 5/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: mentes brillantes RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Juan David comenté que le costaba relacionarse con sus compafieros porque sentia que era diferente y no
compartia los mismos intereses que los demds, lo que lo hacia sentirse aislado.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le permiti6 a Juan David compartir sus sentimientos de aislamiento, validando su experiencia. Se le animé a
buscar puntos en comiin con sus compaiieros, destacando que las diferencias también enriquecen las relaciones.
Ademas, se le sugirid participar en actividades donde pudiera mostrar sus propios intereses y talentos, para que
los demads pudieran conocerlo mejor.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se monitorizaré su integracién dentro del grupo y se le hard un seguimiento para observar si ha logrado crear
vinculos con sus compafieros. También se le motivara a continuar explorando sus intereses dentro de las
actividades.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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FECHA: 5/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: mentes brillantes RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Luis expreso que se sentfa frustrado porque, a pesar de que se esforzaba mucho, sus compafieros no valoraban su
trabajo en las actividades grupales, lo que lo hacia sentir poco apreciado.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le permiti6 a luis expresar sus sentimientos de frustracion, validando sus esfuerzos y la importancia de su
participacion. Se le brindaron estrategias para mejorar su comunicacién con sus compafieros, destacando la

importancia de ser asertivo y reconocer también los esfuerzos de los demas. Ademas, se hablé con el grupo para
fomentar un ambiente de reconocimiento mutuo.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacién:

Se hara un seguimiento sobre el ambiente de reconocimiento dentro del grupo y se observara si luis siente una

mayor valoracion por parte de sus compafieros. También se monitorizara su motivacién y bienestar durante las
actividades grupales.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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Formato Escucha Activa y Orientacién

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 21/09/2024

MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Mentes brillantes

RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripciéon del motivo para la Escucha Activa y Orientacién:

Luciana expresé que a veces sentia miedo de equivocarse frente a sus compafieros durante las actividades,
especialmente cuando se trataba de hablar en publico o dirigir algin grupo.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le brind6 un espacio para hablar sobre sus miedos y se le ofrecieron técnicas para manejar la ansiedad en

situaciones de exposicidn piblica. Se la animo a participar en pequefios roles de liderazgo dentro del grupo,
comenzando con tareas sencillas, para ir aumentando su confianza progresivamente.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacidn:

Se hara seguimiento para observar su progreso en la participacion publica y se le ofrecera apoyo continuo,
motivandola a asumir retos en un ambiente seguro y de respeto por parte de sus compafieros.

NOMBRE

CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA

Luciana Valentina Arango

Participante

Deiby Johan Roa

Lucfeana Aranad
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 21/09/2024

MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Mentes brillantes RESPONSABLE: Delby Johan Roa

Descripcién del motivo para la Escucha Activa y Orientacion: o I

/Ana Marfa expreso que se sentia incomoda al participar en los juegos que implicaban mucho contacto (Isico, ya
que esto la hacfa sentir nerviosa frente a sus compafieros.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le ofrecié apoyo emocional, validando sus sentimientos y respetando sus limites. In las siguientes
actividades, se le permitié optar por roles que no requerfan tanto contacto fisico, mientras se le animaba a

participar en otras areas donde se sintiera mas comoda. Ademds, se hablo con el grupo sobre la importancia del
respeto por las preferencias de cada participante,

 Compromisos ylo seguimiento de la Escucha Activa y Orientaclén:

Se observara como Ana Marfa interactia en futuras actividades y se le brindard un acompafamiento
personalizado si persisten las incomodidades, respetando siempre sus limites personales.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
Ana Marfa Ibafiez Participante
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 21/09/2024

MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Mentes brillantes RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Mariana comenté que, durante las actividades en grupo, solia quedarse al margen porque le costaba acercarse a

otros compaiieros. No sabia cémo iniciar conversaciones y esto le hacia sentir que no encajaba del todo en el
Qrupo.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le brind6 apoyo para ayudarla a sentirse més c6moda en entornos sociales. Se le sugirieron técnicas para
iniciar conversaciones, como preguntar a sus compafieros sobre los juegos o las actividades en las que estdn

involucrados. Ademas, se le invité a participar en pequeiias tareas grupales donde pudiera colaborar mas
estrechamente con otros nifios, promoviendo un entorno donde las interacciones fueran naturales y positivas.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se realizard un seguimiento para observar cémo Mariana se integra en las proximas actividades, ayudandola a

fortalecer sus habilidades de socializacion y asegurando que se sienta mas parte del grupo. También se trabajard
con el equipo para que fomenten un ambiente de inclusién y respeto.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
Mariana Parra Salamanca Participante —
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FECHA: 21/09/2024

MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Gladiadores del Saber

RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Yelson menciond que estaba lidiando con problemas de organizacién y administracién del tiempo, lo que le
lestaba afectando tanto en sus responsabilidades escolares como en las actividades extracurriculares. Comentd
que solia dejar las tareas para el Gltimo momento y eso le generaba mucho estrés y frustracion.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se brindd orientacion a Yelson sobre técnicas de gestion del tiempo, como crear un cronograma de estudio y
actividades diarias. También se le sugirié dividir las tareas grandes en partes mas pequefias para que no se
sintiera abrumado y aprendiera a distribuir su tiempo de manera mas eficiente. Ademds, se le recomendoé usar
herramientas como alarmas o aplicaciones que le ayudaran a recordar sus compromisos.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se hara seguimiento a su progreso en la organizacion de sus tareas en los préximos encuentros, verificando si ha
implementado las técnicas sugeridas. Se revisaré su nivel de estrés y se continuaré brindando apoyo en el manejo
de la carga académica y extracurricular, para ayudarlo a mejorar su rendimiento sin sentir tanta presion.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
Yelson David Avila Participante
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Formato Escucha Activa y Orientaciéon

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 21/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Gladiadores del Saber RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

El adolescente Rey NicolaS expresé que estaba teniendo problemas interpersonales con algunos de sus

compafieros durante los encuentros. Comentd que sentia que sus ideas y aportes no eran valorados, lo que lo
llevaba a aislarse del grupo y evitar participar en las actividades.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se habld con Rey para entender més a fondo su perspectiva y como se sentia en las dindmicas grupales. Se le
sugirio hablar abiertamente con sus compafieros en un ambiente controlado, donde todos pudieran expresar sus
puntos de vista. También se organizaron pequefias actividades en equipo, donde pudiera trabajar junto a aquellos
compafieros con los que tenia diferencias, fomentando la comunicacion y el respeto mutuo.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se acordd hacer seguimiento a las relaciones interpersonales de Rey durante los préximos encuentros,

observando si logra integrarse mejor y participar activamente. El equipo mediador se comprometer a intervenir
cuando sea necesario para mejorar la dindmica grup

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
Rey Nicolés Arias Participante & \
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Formato Escucha Activa y Orientacion 0ét .

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 21/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Gladiadores del Saber RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

Emili manifestd que se sentia frustrada porque su rendimiento académico habia bajado en los ultimos meses.

Coment6 que, aunque ponia esfuerzo en estudiar, no lograba concentrarse lo suficiente debido al estrés que
Xxperimentaba tanto en la escuela como en casa.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le brind6 un espacio para expresar cdmo el estrés afectaba su desempefio y se le orientd sobre técnicas de
manejo de tiempo y organizacién. Ademads, se le ofrecieron estrategias de relajacion para que pudiera
concentrarse mejor y evitar la saturacion mental. Se propuso establecer pequefias metas académicas a corto
plazo, que le permitieran recuperar la confianza en su capacidad de estudiar.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

En los proximos encuentros se evaluara su progreso académico y se le hard seguimiento sobre como maneja el

estrés. Se mantendra el apoyo emocional para asegurar que no se sienta sobrecargada y se la animara a buscar
ayuda adicional si lo considera necesario.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA

Emili Valeria Romero Participante C%, M g
0?( " ~ o’o

Deiby Johan Roa Psicosocial
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 5/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare
NOMBRE DE GRUPO: Gladiadores del Saber RESPONSABLE: Deiby Johan Roa
L

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacién:

Miller manifest6 que habia tenido discusiones recientes con algunos compaiieros y que, debido a eso, no queria
volver a participar en las actividades grupales, sintiéndose incomprendido y molesto.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le permiti6 a Miller expresar su enojo y frustracion, validando sus emociones. Se le ofrecieron herramientas
de resolucion de conflictos y comunicacion asertiva, animandole a hablar con sus compaiieros para aclarar
malentendidos. Ademas, se le motivd a ver las actividades grupales como una oportunidad para mejorar la
convivencia y fortalecer sus relaciones.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se hara un seguimiento sobre su interaccién con el grupo en los préximos encuentros y su participacion en las
actividades grupales. También se observarad como esta aplicando las técnicas de resolucidn de conflictos.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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Formato Escucha Activa y Orientacion

MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 5/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

"NOMBRE DE GRUPO: Gladiadores del Saber RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

[ Descripcién del motivo para la Escucha Activa y Orientacién:

Laura expresd que estaba muy estresada por tener que balancear las tareas del colegio con sus responsabilidades
en casa, lo que la hacfa sentir agotada y sin tiempo para disfrutar de las actividades recreativas.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacion:

Se le ofreci6 un espacio para hablar sobre sus preocupaciones, validando sus emociones de estrés. Se le
brindaron técnicas de gestion del tiempo y de organizacion para equilibrar sus responsabilidades, y se le

recomendd priorizar su bienestar personal. También se le ofrecié apoyo emocional, recordéndole que esté bien
pedir ayuda cuando lo necesite.

‘Compromisos ylo seguimiento de la Escucha Activa y Orientacion:

Se haré un seguimiento sobre como Daniela estd manejando sus responsabilidades y su nivel de estrés. Se le
apoyard en encontrar un equilibrio méas saludable entre sus tareas y su bienestar emocional.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE A FIRMA
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MODALIDAD ATRAPASUENOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

FECHA: 5/09/2024 MUNICIPIO: Monterrey Casanare

NOMBRE DE GRUPO: Gladiadores del Saber RESPONSABLE: Deiby Johan Roa

Descripcion del motivo para la Escucha Activa y Orientacion:

En este caso Julieth refiere que, aunque disfrutaba las actividades grupales, sentia que su voz no era escuchada y
que sus compaiieros tomaban decisiones sin consultarla. Esto le generaba frustracion y una sensacién de
aislamiento, lo que la hacia dudar sobre su participacién futura en los encuentros.

Acciones a realizar para la Escucha Activa y Orientacién:

Se le brindd un espacio a Julieth para que expresara sus sentimientos de frustracion, validando su experiencia. Se
le ofrecieron herramientas para comunicar de manera més asertiva sus ideas y se le explicé la importancia de
hacer valer su opinién en el grupo. También se le sugirié hablar con sus compafieros en un ambiente seguro para
expresar como se sentia. Finalmente, se habl6 con el grupo para fomentar un entorno més inclusivo y
colaborativo, donde las decisiones fueran compartidas.

Compromisos y/o seguimiento de la Escucha Activa y Orientacién:

Se hara un seguimiento de su participacion en las préximas actividades para observar si se siente més integrada y
escuchada dentro del grupo. También se evaluara si ha logrado comunicar sus ideas de manera efectiva y si el
grupo ha mejorado en términos de colaboracién y respeto a las opiniones individuales.

NOMBRE CARGO/ PARTICIPANTE FIRMA
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